
 

การพฒันาทกัษะการฝึกปฏบิตัิร าวงมาตรฐาน 

เพลงคนืเดอืนหงาย 

ของนกัเรียนระดบัช ัน้มธัยมปีที ่2 ภาคเรยีนที ่1ปีการศึกษา 2566 

 
 

 

 

นางสาวเพ็ญประภา  พรมวงั 

 ต าแหน่ง ครู วทิยฐานะครูช านาญการพิเศษ 

กลุม่สาระการเรียนรูศ้ิลปะ 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนสตรรีาชนูิทศิ อ าเภอเมือง  จงัหวดัอุดรธานี 

ส านกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามธัยมศึกษาอุดรธานี 

 

 

 
 



คำนำ 
ประเด็นท้าทาย เป็นการการส่งเสริม สนับสนุนจัดการเรียนรู ้ เพราะครสูามารถใช้ ศกึษาปัญหาและ

แนวทางการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจากการเรียนการสอน ทำให้เกิดการพัฒนาวิธกีาร เทคนคิการสอนที่มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน และยังสามารถเผยแพร่ความรู้เทคนิควิธีการ แก้ปัญหา ที่ผูต้ั้ง ประเด็นท้าทาย ได้คิดค้น
และนำมาใช้เป็นแนวทางแก้ไขหรือพัฒนาการ จดัการเรียนการสอนของตนได้ การทำประเด็นท้าทาย เป็นการ
ทำไปพร้อม ๆ กับการจดัการเรียนการสอน รูปแบบการ ทำประเด็นท้าทายจะไม่เน้นรูปแบบการเขียนรายงาน
ที่เป็นทางการมากนกั แต่จะเน้นในเรื่องการทดลอง เพื่อใชใ้นการจัดการเรียนการสอนเป็นส่วนใหญ่ และ
ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งวา่ แนวทาง เทคนิควิธกีาร ทำประเด็นท้าทายในชั้นเรียนนี้จะมีประโยชน์แก่ผู้อ่าน 
หรือ ผู้ที่สนใจในประเด็นท้าทายนี ้

 
 

        เพ็ญประภา  พรมวัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
สารบัญ 

  
  
เรื่อง                              หน้า     
สภาพปัญหาการจัดการเรียนรู้และคุณภาพการเรยีนรู้ของผู้เรียน         ๑  
ผลลัพธ์การพัฒนาที่คาดหวัง                 ๑  
วิธีดำเนินการให้บรรลผุล                   ๒  
ผลลัพธ์การพัฒนา                            ๒  
ภาคผนวก                    ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็นท้าทายเรื่อง “การพัฒนาทักษะการปฏิบัติรำวงมาตรฐาน เพลงคืนเดือนหงาย ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๒  รหัสวิชา ศ๒๒๑๐๑ ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   
 
 

๑. สภาพปัญหาของผู้เรียนและการจดัการเรียนรู้ 

 เนื่องดว้ยผูจ้ดัท ำขอ้ตกลงไดร้บัผดิชอบกำรจดักำรเรยีนกำรสอนในระดบัชัน้มธัยมศกึษำปีที ่๒ 

ไดเ้ลง็เหน็ถงึควำมส ำคญัของทกัษะในกำรจดักำรเรยีนรูท้ีผ่ำ่นมำ นกัเรยีนมปัีญหำในกำรฝึกปฏบิตัิ

นำฏศลิป์  โดยผูเ้รยีนบำงสว่นสำมำรถปฏบิตัไิดบ้ำ้ง สง่ผลใหก้ำรประเมนิผลสมัฤทธิท์ำงกำรเรยีนรำย

หน่วย อยูใ่นระดบัพอใช ้และอกีปัญหำในกำรจดักำรเรยีนรูค้อื ผูเ้รยีนไมม่ทีกัษะพืน้ฐำนนำฏศลิป์มำก่อน 

จงึตอ้งใชร้ะยะเวลำในกำรฝึกฝนค่อนขำ้งนำน และระยะเวลำในกำรเรยีนรูม้ผีลต่อควำมสำมำรถในกำร

ปฏบิตัขิองผูเ้รยีน ดงันัน้ เพือ่เป็นกำรแกปั้ญหำดงักล่ำว ผูส้อนจงึมแีนวคดิทีจ่ะน ำเทคโนโลย ี,คลปิวดิโิอ 

,YouTube , กำรสอนในหอ้งเรยีนออนไลน์  มำพฒันำทกัษะกำรฝึกปฏบิตัขิองผูเ้รยีน และออกแบบ

กจิกรรมกำรเรยีนรูใ้หน่้ำสนใจมำกยิง่ขึน้ 

ดงันัน้ครผููส้อน จงึจดัท ำขอ้ตกลงในกำรพฒันำงำนประเดน็ทำ้ทำยโดยการพฒันาทกัษะการ
ปฏิบติัร าวงมาตรฐาน เพลงคืนเดือนหงาย ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษำปีที ่๒  รหสัวชิำ ศ๒๒๑๐๑ 
ภำคเรยีนที ่๑ ปีกำรศกึษำ ๒๕๖๖   

 
๒. วิธีการด าเนินการให้บรรลุ 
ออกแบบและสรำ้งนวตักรรมทีใ่ชเ้ป็นสือ่กำรเรยีนกำรสอนเพือ่พฒันำทกัษะกำรปฏบิตัขิองผูเ้รยีน 
โดยใชเ้ทคโนโลย ี, คลปิวดิโิอ ,YouTube , กำรสอนในหอ้งเรยีนออนไลน์ เป็นกำรจดักจิกรรมกำรเรยีนรู้
ตำมแนวทำง active learning เน้นใหน้กัเรยีนเรยีนรูโ้ดยกำรปฏบิตัจิรงิจำกสถำนกำรณ์ทีก่ ำหนดขึน้ใน
แต่ละหน่วยกำรเรยีนรูป้ระกอบกบักำรใชส้ือ่ทีห่ลำกหลำย 

๒.๑  ศกึษำและวเิครำะหห์ลกัสตูรกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำนแกนกลำง และหลกัสตูรวชิำศลิปะ
พืน้ฐำน ชัน้มธัยมศกึษำปีที ่๒  เพือ่ออกแบบหน่วยกำรจดักำรเรยีนรูต้ำมตวัชีว้ดั  วเิครำะหอ์งคป์ระกอบ
ของรำยวชิำ  วเิครำะหก์จิกรรม วเิครำะหส์ำระกำรเรยีนรู ้ วเิครำะหต์วัชีว้ดั 

๒.๒  ศกึษำ คน้ควำ้ นวตักรรมกำรจดักำรเรยีนรูเ้กีย่วกบักำรฝึกปฏบิตัทิกัษะร ำวงมำตรฐำน 
๒.๓  ใชก้ระบวนกำร PLC เขำ้มำช่วยในกำรแกไ้ขปัญหำร่วมกบัคณะคร ูพฒันำสือ่แลนวตักรรม
ทีม่ปีระสทิธภิำพ 
๒.๔  จดัท ำหน่วยกำรเรยีนรูร้ำยวชิำ และคดัเลอืกหน่วยกำรเรยีนรูท้ีเ่กีย่วกบันำฏศลิป์ไทย 
๒.๕  จดัท ำแผนกำรจดักำรเรยีนรู ้เรื่อง “การพฒันาทกัษะร าวงมาตรฐาน เพลงคืนเดือน
หงาย  
๒.๖  จดัท ำแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์ำงกำรเรยีน  เรื่อง “การพฒันาทกัษะร าวงมาตรฐาน 
เพลงคืนเดือนหงาย โดยใช ้Google Form 
๒.๗  จดัท ำแบบสอบถำมควำมพงึพอใจ/เจตคตขิองนกัเรยีนทีม่ตี่อกำรจดักำรเรยีนรู้ 
 

 



 
 
 ๓ ผลลพัธก์ารพฒันาท่ีคาดหวงั 
 ๓.๑  เชงิปรมิำณ 
  นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษำปีที ่๒ ภำคเรยีนที ่๑ ปีกำรศกึษำ ๒๕๖๖ ไดร้บักำรพฒันำ
ทกัษะร ำวงมำตรฐำน เพลงคนืเดอืนหงำยโดยมคีะแนนผลสมัฤทธิท์ำงกำรเรยีนรำยหน่วยผำ่นเกณฑร์อ้ย
ละ ๘๐  ขึน้ไปของจ ำนวนนกัเรยีนทัง้หมด 
 ๓.๒  เชงิคุณภำพ 
  นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษำปีที ่๒ ภำคเรยีนที ่๑ ปีกำรศกึษำ ๒๕๖๖ สำมำรถปฏบิตัริ ำวง
มำตรฐำนไดแ้ละสำมำรถน ำองคค์วำมรูท้ีไ่ดจ้ำกกำรปฏบิตันิำฏศลิป์ ไปปรบัประยุกตใ์ชใ้นเรื่องอื่นๆ
รวมทัง้ในชวีติประจ ำวนัได้ 
 
 

ลงชื่อ........................................................................ 

        (นำงสำวเพญ็ประภำ พรมวงั) 

                                                                  ต ำแหน่ง คร ูวทิยฐำนะครชู ำนำญกำรพเิศษ 

 ผูจ้ดัท ำขอ้ตกลงในกำรพฒันำงำน        

       ๑๑  กนัยำยน  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินขณะปฏิบัติกิจกรรม 

 
คำชี้แจง ให้ผู้สอนประเมินขณะปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียนตามรายการที่กำหนด แล้วขีด  ลงในช่องที่ตรง
กับระดับคะแนน 

 

ลำดับที ่
 

รายการประเมิน 

  

 ระดับคะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑ 

๑ ความถูกต้องขณะปฏิบัติ     

  ๒ การนำไปใช้ประโยชน์     

๓ การตรงตอ่เวลา     

รวม  

 

      ลงชื่อ................................................ผู้ประเมนิ  

......................./........................../...................  

 

                            เกณฑ์การให้คะแนน                                        เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลการปฏิบัติหรือพฤตกิรรมสมบูรณ์ชดัเจน ให้ ๔ คะแนน    

ผลการปฏิบัติหรือพฤตกิรรมมีข้อบกพร่องบางสว่น ให้ ๓ คะแนน 

ผลการปฏิบัติหรือพฤตกิรรมมีข้อบกพร่องเป็นส่วนใหญ่ ให้ ๒ คะแนน 

ผลการปฏิบัติหรือพฤตกิรรมมีข้อบกพร่องมากให ้๑ คะแนน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

๑๑-๑๒ ดีมาก 

๙-๑๐ ดี 

๗-๘ พอใช ้

ต่ำกว่า ๗ ปรับปรุง 



 

แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานรายบุคคล 
คำชี้แจง ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด  ลงในช่องที่ตรง
กับระดับคะแนน 

 

ลำดับ
ที ่

 

ชื่อ – สกุล 

ของผู้รับการประเมิน 

ความตั้งใจในการ
ปฏิบัต ิ

การตรงต่อเวลา ความสะอาด
เรียบร้อย 

ผลสำเร็จหลัง
กิจกรรม 

รวม 
๑๖ 

คะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑  ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒                      ๑  

                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                    
                   

                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   

 

      ลงชื่อ................................................ผู้ประเมนิ  

             ......................./........................../................... 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน                                         เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมอยา่งสม่ำเสมอ ให้ ๔ คะแนน    

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมบ่อยครั้ง  ให้ ๓ คะแนน 

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมบางครั้ง  ให้ ๒ คะแนน 

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้ ๑ คะแนน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

๑๔-๑๖ ดีมาก 

๑๑-๑๔ ดี 

๘-๑๑ พอใช ้

ต่ำกว่า ๘ ปรับปรุง 



 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑๙ 

รหัสวิชา ๒๒๑o๑ รายวชิากลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะ (นาฏศิลป์)        ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 
หน่วยการเรียนรูท้ี่ ๔ การแสดงนาฏศิลป์ไทย                                ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
เรื่อง การแสดงนาฏศิลปไ์ทย รำวงมาตรฐาน คืนเดือนหงาย                เวลา ๒ ชั่วโมง 
 

๑. มาตรฐานการเรียนรู/้ตัวชี้วัด        
    มาตรฐาน ศ ๓.๒ เข้าใจและแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสรา้งสรรค์ วิเคราะห์ วพิากษ์วิจารณค์ุณค่า   
                          นาฏศิลป์ ถ่ายทอดความรู้สกึ ความคิดอยา่งอิสระ ชืน่ชม และประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน       
    ตัวชี้วัด  ศ ๓.๒  ระบุหรือแสดงนาฏศิลป์ นาฏศิลป์พื้นบ้าน ละครไทย ละครพื้นบ้านหรือมหรสพอื่น ที่เคย       
                          นยิมกันในอดีต  
๒. จุดประสงค์การเรียนรู้  
    ๒.๑ ด้านความรู ้(K) 
          ๑. อธิบายอิทธพิลของวัฒนธรรมที่มีต่อเพลงคืนเดือนหงายได้                                     
          ๒. อธิบายลักษณะของเพลงคืนเดือนหงายได้                                     
   ๒.๒ ด้านทักษะกระบวนการ (P) 
           ๑. วิเคราะห์อิทธิพลของวัฒนธรรมที่มตีอ่เพลงคืนเดือนหงายได้                                     
    ๒.๓ ด้านคณุลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 
            ๑. มีวินัย 
            ๒. ใฝ่เรียนรู ้
            ๓. มุ่งมั่นในการทำงาน 
           ๔. มีจิตสาธารณะ 
๓. สาระสำคัญ 
รำวงมาตรฐาน เป็นการแสดงทางนาฏศิลป์ที่พัฒนามาจากการเล่นรำวงของชาวบ้านที่เรียกว่า รำโทนโดยกรม
ศิลปากรได้ประพันธ์บทร้องและทำนองเพลงข้ึนใหม่ พร้อมทั้งปรับปรุงดนตรี และกำหนดท่าไว้ในแต่ละเพลง มี
ทั้งหมด 10 เพลง  
๔. สาระการเรียนรู้ 

๑.  ประเภทของรำวงมาตรฐาน 
 -  คืนเดือนหงาย 
๕. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน (เฉพาะที่เกิดในแผนการจดัการเรียนรู้นี้) 
  ๕.๑ ความสามารถในการสื่อสาร  
  ๕.๒ ความสามารถในการคดิ 
  ๕.๓ ความสามารถในการแก้ปัญหา 
  ๕.๔ ความสามารถในการใช้ทักษะชวีิต 
  ๕.๕ ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี
 
 
 
 



 
๖. จุดเน้นสู่การพัฒนาผู้เรียน 
    ความสามารถและทกัษะของผู้เรียนศตวรรษที่ ๒๑ (๓R ๘C ๒L) (เฉพาะที่เกิดในแผนการจดัการเรียนรู้
นี้) 
   R๑-Reading(อ่านออก)    R๒-(W)Riting(เขียนได้)   R๓-(A)Rithmetics(คิดเลขเป็น) 
  C-๑  Critical thinking and problem solving คือ มทีักษะการคดิวิเคราะห์ การคิดอยา่งมี
วิจารณญาณและสามารถแก้ไขปัญหาได้ 
 C-๒  Creativity and innovation คือ การคิดอย่างสร้างสรรค์และคดิเชิงนวัตกรรม 
 C-๓  Cross-cultural understanding คือ ความเข้าใจในความแตกต่างของวัฒนธรรมและกระบวนการ
คิดข้ามวัฒนธรรม 
 C-๔  Collaboration teamwork and leadership คือ ความรว่มมอื การทำงานเป็นทีม และภาวะความ
เป็นผู้นำ 
 C-๕  Communication information and media literacy คือ มทีักษะในการสื่อสารและการรู้เท่าทัน
สื่อ 
C-๖  Computing and IT literacy คือ มีทักษะการใชค้อมพวิเตอร์และรู้เท่าทันเทคโนโลยี 
 C-๗  Career and learning skills คือ มีทักษะอาชีพและการเรียนรู้ 
 C-๘  Compassion คือ มีความเมตตากรุณา มีคุณธรรม และมรีะเบียบวินัย 
  L-๑ Learning (ทักษะการเรียนรู้)   L-๒ Leadership (ทักษะความเป็นผู้นำ) 
๗. การบรูณาการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (เฉพาะที่เกิดในแผนการจัดการเรียนรูน้ี้) 
         บูรณาการหลกัสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล  (World class Standard School) 
                   IS ๑ การศกึษาค้นควา้สรา้งองค์ความรู้ (Research and Knowledge Formation) 
                   IS ๒ การสื่อสารและการนำเสนอ (Communication  and  Presentation) 
                   IS ๓  การนำความรู้ไปใช้บรกิารสังคม (Social Service Activity) 
          บูรณาการกบัหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          บูรณาการกบัประชาคมอาเซียน 
          บูรณาการกบัค่านิยม  ๑๒  ประการ 
  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษตัริย์ 
   ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งทีด่ีงามเพื่อส่วนรวม 
  กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
  ใฝ่หาความรู ้หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม 
  มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
  เข้าใจ เรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
  มรีะเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จกัการเคารพผู้ใหญ่ 
  มีสติรูต้ัว รู้คดิ รูท้ำ รู้ปฏิบัติตามพระราชดำรสัของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงตามพระราชดำรัสของ  
     พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว  รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็น มีไว้พอกิน พอใช ้ถ้าเหลือ 
     ก็แจกจ่ายจำหน่ายและพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี 
   มีความแข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝา่ยต่ำหรือกเิลส มีความ 
      ละลายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 



             คำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 บูรณาการโรงเรียนวถิีพุทธ 
 บูรณาการข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
  อื่น ๆ (ระบุ)............................................. 
 
๘. ช้ินงานหรือภาระงาน (หลักฐาน/ร่องรอยแสดงความรู้) 
  ๑.  ใบงานเรื่อง  เพลงคืนเดอืนหงาย 

๙. กิจกรรมการเรียนรู ้
   ขั้นนำ 

๑. ครูให้นักเรียนชมวิดทิัศนก์ารแสดงรำวงมาตรฐานเพลงคืนเดือนหงายแล้วถามนักเรียนว่าการแสดงรำ
มาตรฐานเพลงคืนเดือนหงายมีลักษณะท่ารำอย่างไร โดยให้นักเรียนแสดงความคดิเห็นและอภิปราย
ตามความรู ้ความเข้าใจ และประสบการณ์ตนเอง 

   ขั้นสอน 
     ๑. ครูนำเสนอเนื้อหาเรื่อง การแสดงรำวงมาตรฐาน เกี่ยวกับที่มา เนื้อเพลง ลักษณะการแสดงและลักษณะ
ท่ารำวงมาตรฐานเพลงคนืเดือนหงาย 
     ๒. ครใูห้นักเรียนฝึกปฏิบัติวงมาตรฐานเพลงคืนเดือนหงายดังนี้ 
  - ครูติดแผนภูมิเพลงคืนเดือนหงายบนกระดานดำแล้วอ่านเนื้อเพลงให้นักเรียนฟัง เที่ยว 
  - ครอู่านเนื้อเพลงคืนเดือนหงายให้นักเรียนฟัง และให้นักเรียนอ่านตามจนจำเน้ือ  เพลงได ้
  - ครูเปิดแถบบันทึกเสียงเพลงคืนเดือนหงายให้นักเรียนฟัง 1 เที่ยว และให้นักเรียนฝึกร้องตามพรอ้ม
กับตบมือเป็นจังหวะตามไปด้วย จนจำเนื้อเพลงและ ขับร้องได้ถูกต้องตามจังหวะเพลง 
          - ครูสาธิตทา่รำเพลงคืนเดือนหงายที่ละทา่ แล้วให้นักเรียนปฏิบัติตามจนสามารถ ปฏิบัติตามได้ (โดย
ไม่เปิดเพลง) แม่นยำ 
  - ครสูาธติท่ารำเพลงคืนเดือนหงายจนจบเพลง แล้วให้นักเรียนปฏิบัติตามจนสามารถปฏิบัติตามได ้
(โดยไม่เปิดเพลง) 
  - นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงคืนเดือนหงายประกอบการเปิดแถบบันทึกเสียงเพลงหลาย ๆ ครั้งจนเกิด
ความชำนาญ โดยครูดอยดูแลและให้คำแนะนำและแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อให้แสดงท่าทางได้ถูกต้องสวยงาม 
   
ขั้นสรุป 

๑. นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นและอภิปรายสรุปเรื่อง การแสดงรำวงมาตรฐาน เป็นความคิดของ
ชั้นเรียน โดยครูให้ความรู้เสริมในส่วนที่นักเรียนไม่เข้าใจหรือสรุปไม่ตรงกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

 
๑๐. สื่อการเรียนรู้/แหลง่เรียนรู ้

        สื่อการเรียนรู้ 

          ๑.   โปรแกรมนำเสนอ  (PowerPoint)  เรือ่ง  การแสดงนาฏศิลป์ไทย (คืนเดือนหงาย)  

         ๒.  ใบงานเรื่อง  คืนเดือนหงาย 

 

 

 



        
 แหล่งเรียนรู้ 

          ๑.  หนังสือเรียนนาฏศิลป์ ๒ ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๒ 

          ๒.  YOUTUBE 

๑๑. การวัดและประเมินผล 
การวัดผลประเมินผล วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู ้

 

๑. ตรวจใบงานเรื่องเพลงคืน
เดือนหงาย 

๑. แบบตรวจใบงานเรื่องเพลง
คืนเดือนหงาย 

ระดับคุณภาพ 
 ๒ ผา่นเกณฑ์ 

ด้านทักษะกระบวนการ 

 

๑.  ตรวจการวิเคราะห์และ
สรุปอิทธิพลของวัฒนธรรมที่
มีต่อเพลงคืนเดือนหงาย 

๑. แบบตรวจการวิเคราะห์และ
สรุปอิทธิพลของวัฒนธรรมที่มี
ต่อเพลงคืนเดือนหงาย 

ระดับคุณภาพ 

๒ ผ่านเกณฑ ์

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 

๑. สังเกตพฤตกิรรมในชัน้
เรียน 

๑. แบบประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

ระดับคุณภาพ 

๒ ผ่านเกณฑ ์

 
๑๒. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ที่ได้รับมอบหมายจากหัวหนา้สถานศึกษา 
 ๑๒.๑ ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 ๑. ได้ทำการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้แล้ว เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่      
   ดีมาก       ดี       พอใช้       ควรปรับปรุง  
          ๒. การจัดกิจกรรมได้นำเอากระบวนการเรียนรู้ 
                เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมาใช้ในการสอนได้อย่างเหมาะสม 
                ยังไม่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ควรปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
          ๓. เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 
                นำไปใช้ได้จริง 
                ควรปรับปรุงก่อนนำไปใช้ 

๔. ข้อเสนอแนะอื่นๆ 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
                                                                
                                                                                      ลงชื่อ............................................... 
                                                                                                (นายทองทวี ปัชชาดี) 
                                                                                        หัวหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู้ศิลปะ 
 
 
 
 



 
 ๑๒.๒ ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของหัวหน้าสถานศึกษา/ผู้ที่ได้รบัมอบหมาย 
 ๑. ได้ทำการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้แล้ว เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่      
   ดีมาก       ดี       พอใช้       ควรปรับปรุง  
          ๒. การจัดกิจกรรมได้นำเอากระบวนการเรียนรู้ 
                เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมาใช้ในการสอนได้อย่างเหมาะสม 
                ยังไม่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ควรปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
          ๓. เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 
                นำไปใช้ได้จริง 
                ควรปรับปรุงก่อนนำไปใช้ 

๔. ข้อเสนอแนะอื่นๆ 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
                                                              
 
                                                                      ลงชื่อ............................................. 
                                                                                              (นายสุรเชษฐ ์ภาคำ) 
                                ตำแหนง่รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓. บันทึกผลหลังการสอน 
๑๓.๑ สรุปผลการเรียนการสอน 

                ๑. นักเรียนจำนวน.....................คน 
                    ผ่านจดุประสงค์การเรียนรู.้..........................คน คิดเป็นร้อยละ........................... 
                    ไม่ผ่านจุดประสงค์........................................คน        คดิเป็นร้อยละ........................... 
                ๒. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ (K) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                ๓. นักเรียนมีความรู้เกิดทักษะ  (P) 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                ๔. นักเรียนมีเจตคติ/คุณลักษณะอนัพึงประสงค์(A) 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
           ๑๓.๒ ปัญหา/อุปสรรค/แนวทางแก้ไข 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
           ๑๓.๓ ข้อเสนอแนะ 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 ลงชื่อ........................................................ 
                                                                                        ( นางเพ็ญประภา พรมวงั ) 

                                                                                 ตำแหน่ง ครู วทิยฐานะชำนาญการพิเศษ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 



แบบประเมินขณะปฏิบัติกิจกรรม 

 
คำชี้แจง ให้ผู้สอนประเมินขณะปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียนตามรายการที่กำหนด แล้วขีด  ลงในช่องที่ตรง
กับระดับคะแนน 

 

ลำดับที ่
 

รายการประเมิน 

  

 ระดับคะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑ 

๑ ความถูกต้องขณะปฏิบัติ     

  ๒ การนำไปใช้ประโยชน์     

๓ การตรงตอ่เวลา     

รวม  

 

      ลงชื่อ................................................ผู้ประเมนิ  

......................./........................../...................  

 

                            เกณฑ์การให้คะแนน                                        เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลการปฏิบัติหรือพฤตกิรรมสมบูรณ์ชดัเจน ให้ ๔ คะแนน    

ผลการปฏิบัติหรือพฤตกิรรมมีข้อบกพร่องบางสว่น ให้ ๓ คะแนน 

ผลการปฏิบัติหรือพฤตกิรรมมีข้อบกพร่องเป็นส่วนใหญ่ ให้ ๒ คะแนน 

ผลการปฏิบัติหรือพฤตกิรรมมีข้อบกพร่องมากให ้๑ คะแนน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

๑๑-๑๒ ดีมาก 

๙-๑๐ ดี 

๗-๘ พอใช ้

ต่ำกว่า ๗ ปรับปรุง 



แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานรายบุคคล 
คำชี้แจง ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด  ลงในช่องที่ตรง
กับระดับคะแนน 

 

ลำดับ
ที ่

 

ชื่อ – สกุล 

ของผู้รับการประเมิน 

ความตั้งใจในการ
ปฏิบัต ิ

การตรงต่อเวลา ความสะอาด
เรียบร้อย 

ผลสำเร็จหลัง
กิจกรรม 

รวม 
๑๖ 

คะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑  ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒                      ๑  

                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                    
                   

                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   
                   

 

      ลงชื่อ................................................ผู้ประเมนิ  

    ......................./........................../................... 
                           

 

 

 

 

 



เกณฑ์การให้คะแนน                                         เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมอยา่งสม่ำเสมอ ให้ ๔ คะแนน    

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมบ่อยครั้ง  ให้ ๓ คะแนน 

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมบางครั้ง  ให้ ๒ คะแนน 

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้ ๑ คะแนน 

 
 
 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

๑๔-๑๖ ดีมาก 

๑๑-๑๔ ดี 

๘-๑๑ พอใช ้

ต่ำกว่า ๘ ปรับปรุง 



 
แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

คำชี้แจง ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด  ลงในช่องที่ตรง 
กับระดับคะแนน 
 
คุณลักษณะอันพึง 

ประสงค์ด้าน 
รายการประเมิน ระดับคะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑ 

๑. มีวินัย 
รับผิดชอบ 

๑.๑. จดักิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ 
ระเบียบ ข้อบังคับองครอบครัว โรงเรียน ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ
กิจกรรมตา่ง ๆ ในชีวติประจำวันและรับผิดชอบในการทำงาน 

    

๒. ใฝ่เรียนรู ้ ๒.๑. แสวงหาข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้ตา่ง ๆ     
๒.๒. มีการจดบันทึกความรู้อย่างเป็นระบบ     
๒.๓. สรุปความรู้ได้อย่างมีเหตุผล     

๓. มุ่งมั่นในการ 
ทำงาน 

๓.๑. เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย     
๓.๒. ตั้งใจ และรับผิดชอบในการทำงานให้สำเร็จ     
๓.๓. ปรับปรุงและพัฒนาการทำงานอย่างรอบคอบ     
๓.๔. ทุ่มเท อดทน ไม่ย่อท้อต่อปัญหา และอุปสรรค     
๓.๕. พยายามแก้ปัญหาและอุปสรรคในการทำงานให้สำเร็จ     
๓.๖. ชื่นชมผลงานความสำเร็จดว้ยความภาคภูมิใจ     

๔. รักความเป็น
ไทย 

๔.๑. มีจติสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย     
๔.๒. เห็นคุณค่าและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย     

 
       ลงชื่อ....................................................ผู้ประเมนิ 
       ......................./............................./..................... 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
ปฏิบัติหรือพฤติกรรมอยา่งสม่ำเสมอ ให้ ๔ คะแนน    

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมบ่อยครั้ง  ให้ ๓ คะแนน 

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมบางครั้ง  ให้ ๒ คะแนน 

ปฏิบัติหรือพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้ ๑ คะแนน 

 
ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

๓๐-๔๘ ดีมาก 
 ๒๐-๓๐ ด ี
๑๐-๒๐ พอใช ้

ต่ำกว่า๑๐ ปรับปรุง 
 



ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 
 
 

 
 

 
 



 
 
 

 
 


